MINIT  MESYUARAT JAWATANKUASA KURIKULUM KALI PERTAMA 2013
SEKOLAH KEBANGSAAN SUNGAI ROKAM
Hari 
: Isnin
Tarikh
: 24 Disember 2012

Masa
: 8.00 pagi

Tempat
: Dewan Terbuka SKSR
Kehadiran :

1. Pn. Hajah Rafiah bt Abd. Razak



Guru Besar (Pengerusi)

2. En. Shamshulbahri b. Ghazali



PK1

3. En. Badrol Hasni b. Abdullah Sani



PK HEM

4. Pn. Miskiah bt Rais





PK Kokurikulum

5. Pn. Norfatimah bt Abd. Rahman



Naib Setiausaha Kurikulum

6. En. Zoraimi b. Shariff




Ketua Panitia BM / Penyelaras PROTIM
7. Pn. Nirmal Kaur A/P Mahinder Singh



Ketua Panitia BI

8. Pn. Azilah bt Baisah





Ketua Panitia Matematik

9. Pn. Shafieyah bt Abd. Hamid



Ketua Panitia Sains
10. Pn. Aisah bt Mohamed




Ketua Panitia KT/Penyelaras Tahun 4
11. Pn. Asmawati bt Abdullah




Ketua Panitia KH

12. En. Nazrol Azwan b. Ahmad




Ketua Panitia PSK

13. Pn. Noormaliza  bt Pandak




Ketua Panitia PSV/Penyelaras Tahun 2
14. Pn. Nurul Aqmal bt Abdul Majid



Ketua Panitia Pendidikan Islam

15. En. Hasrunnaim bt Ahmad




Ketua Panitia PJK

16. En. Kumaran A/L Balachendran



Ketua Panitia Pendidikan Moral

17. Pn. Salvia bt Dahalan
Ketua Panitia Pendidikan Muzik/Penyelaras Tahun 1
18. Pn. Che Aishah bt Abd. Aziz




Penyelaras Tahun 3/ SU JK KSSR
19. Pn. Menaga A/P Murugayya




Penyelaras Tahun 5

20. Pn. Norashizah bt Rashid




Penyelaras PSS/Nilam

21. Cik Puteri Nurul Atiqah bt Megat Azizan


Penyelaras Bestari

22. Pn. Noriaton bt Ismail




Penyelaras PERMATA

23. Pn. Poziah bt Yaakob




Penyelaras LINUS

24. En. Mohamad Azahar b. Adnan



Setiausaha Peperiksaan Dalaman

25. Pn. Najah bt Hussain
Setiausaha Peperiksaan Awam / Penyelaras R&D, Kajian Tindakan dan Pembangunan Staf serta LADAP

26. En. Mohd Ikhmal b. Mukhtar
SU  JK Jadual Waktu

27. Pn. Ezalia bt Dzulkifli
SU Prasekolah

28. En.Nor Azlan Shah b. Mohd Redhun
SU JK PPSMI

29. En. Md  Zainal b. Mohamad Ali
SU JK MBMMBI

30. Pn. Fazilah Haini bt Ab. Ghani



Penyelaras Dakwah

31. Pn. Wan Rosnina Salwani bt Wan Mamat
Penyelaras Sekolah Perkasa

32. Cik Wan Asneza bt Wan Mohamed
Penyelaras Program jQAF

Tidak Hadir:

1. En. Kamal Ismadi b. Yusof




Cuti Sakit
2. Pn. Nor Rohanom bt Osman
( Setiausaha Kurikulum)

Cuti Sakit
3. Pn. Norhuda bt Othman Zailu



Menduduki Peperiksaan

4. En. Sahipudin b. Mat Isa




Tanpa sebab

5. Pn. Saniah bt Shaari





Menduduki Peperiksaan

6. Pn. Wan Zuliana bt Wan Omar



Cuti Bersalin

Turut Hadir:

1. Cik Atiqah bt Ibrahim@Ishak

2. En. Basri b. Abdullah

3. Pn. Bhajanjit Kaur A/P Pritam Singh

4. Pn. Fadhilah bt Awang

5. Pn. Fatimah bt Hashim

6. Pn. T.Latha A/P Tharmalingam

7. En. Meor Zulkernaen b. Zabidin

8. En. Mohd Dzulkifly b. Musanif

9. En. Mohd Zaizullizam b. Tamin

10. Pn. Muhadzirah bt Ahmad

11. Pn. R.Menachi A/P K.Raman

12. Pn. Nor Izza bt Abdul Samad

13. Cik Nurhaslily bt Marup

14. Pn. Salmah bt Salleh

15. Cik Sharifah Nur Ain bt Said Ali

16. En. Wan Muhd Parihan b. Wan Hasan

17. Pn. Ainul Suhaini bt Abd. Wahab

18. Pn. Fatimah bt Ishak

Pengerusi Mesyuarat 
:
Puan Hajah Rafiah bt Abd. Razak





Guru Besar SK Sungai Rokam
Agenda Mesyuarat
:

1. Perutusan Pengerusi

1.1.   Memulakan mesyuarat dengan bacaan Ummul Kitab. Mengucapkan selamat datang dan berterima kasih atas kehadiran guru-guru yang terlibat dan guru-guru yang turut menghadiri Mesyuarat Jawatankuasa Kurikulum Kali Pertama bagi sesi persekolahan tahun 2013.

Tindakan : Makluman

1.2. Penilaian dan Rumusan Bidang Kurikulum 2012.

1.2.1. Mengucapkan terima kasih atas usaha guru-guru yang telah membuahkan kejayaan dalam keputusan UPSR 2011 yang lalu. Menyatakan bahawa  keputusan UPSR 2011 adalah yang terbaik setakat ini dengan peratus lulus mencecah 80% dan GPS  1.91. Mata pelajaran Bahasa Inggeris telah dikenalpasti menjadi punca bagi pencapaian kuantiti dan kualiti yang lebih cemerlang. Berdasarkan keputusan tersebut pengerusi yakin pada tahun 2012 nanti sekolah mampu meningkatkan prestasi dengan lebih cemerlang. 
1.2.2. Pencapaian PKSR Akhir tahun bagi murid tahun 1 hingga 5 masih belum mencapai target yang ditetapkan. Pengerusi berharap semua guru perlu membuat analisis berdasarkan SP Chart bagi soalan objektif dan membuat penilaian berdasarkan pemeriksaan kertas jawapan pelajar bagi soalan subjektif. 

Tindakan : Makluman

1.2.3. Semua panitia diminta melihat keberkesanan program yang telah dilaksanakan pada tahun 2012 sebelum membuat perancangan tahun 2012 . Perancangan perlu sesuai dengan masalah dan kelemahan yang dihadapi oleh panitia. 
Tindakan : Semua Ketua Panitia
1.3. Persediaan Sesi Persekolahan 2013.

1.3.1. Guru-guru diminta membuat persediaan untuk sesi persekolahan akan datang  yang akan bermula pada 4 Januari 2012. Pengerusi mahu pada hari pertama persekolahan P&P akan berjalan mengikut jadual yang ditetapkan. Tiada kutipan yuran persekolahan pada hari tersebut. 
1.3.2. Setiap guru mata pelajaran diminta memberi maklumat dan penerangan kepada murid berkaitan pelaksanaan P& P , peraturan sekolah, adab belajar dan sebagainya. Begitu juga dengan guru kelas perlu menguruskan bilik darjah dengan baik bagi menggalakkan pembelajaran dan pastikan kerusi dan meja mencukupi mengikut bilangan murid dan dalam keadaan baik serta selamat digunakan oleh murid.
1.3.3. Guru juga diminta menyediakan P&P pada hari pertama dalam buku persediaan mengajar.  
Tindakan : Semua guru

1.4. NKRA

1.4.1. Semua guru perlu mengetahui dan memahami maksud NKRA. Pengerusi meminta maklum balas tentang pemahaman sepintas lalu tentang NKRA terhadap beberapa orang guru. 
1.4.2. Membentangkan NKRA seperti dalam Buku Pengurusan Guru 2012 (ms2).

1.4.2.1. Prasekolah 

1.4.2.1.1. Bagi tahun 2012, seramai 50 orang murid telah dipilih mengikut kriteria yang telah ditetapkan oleh jawatankuasa pemilihan sekolah. Terdapat 2 buah kelas pra yang mana setiap satu kelas mempunyai seramai 25 orang murid.
1.4.2.2. Literasi dan Numerasi (LINUS)

1.4.2.2.1. LINUS akan masuk fasa ke-3 yang akan melibatkan murid tahun 1 , 2 dan 3. Pada tahun 2012 kohort 3 bagi murid tahun 1 akan dijalankan Ujian Saringan bagi mengetahui  tahap pencapaian mereka.

1.4.2.3. Sekolah Berprestasi Tinggi (SBT)

1.4.2.3.1. Pemilihan SBT akan diteruskan sehingga tahun 2012. Pemilihan dibuat oleh satu jawatankuasa khas  berdasarkan kriteria yang ditetapkan.
1.4.2.4. Tawaran Baru (New Deals) Kepada Pemimpin Sekolah

1.4.2.4.1. Semua sekolah layak ditawarkan berdasarkan pencapaian cemerlang sekolah dalam kriteria tertentu. Guru besar memaklumkan beliau berharap agar sekolah ini akan dapat tawaran tersebut dan mengajak semua guru bersama-sama berusaha dan bekerja keras pada tahun 2012 ini.
Tindakan : Semua guru
1.5. Dasar KPM
1.5.1. MBMMBI – Memartabatkan Bahasa Malaysia, Memperkukuhkan Bahasa Inggeris

1.5.1.1. Di bawah dasar MBMMBI, mata pelajaran Matematik dan Sains bagi Tahun 1 dan Tahun 2 (2012) diajar dalam Bahasa Malaysia.

1.5.1.2. Selaras dengan pemansuhan PPSMI yang dibuat secara “soft landing” , peranan
Panitia BM dan BI amat penting dalam melaksanakan MBMMBI. Jawatankuasa

peringkat sekolah telah dibentuk seperti dalam buku panduan pengurusan. 
1.5.1.3. PPSMI diteruskan untuk  Tahun 3 hingga Tahun 6.

1.5.1.4. Guru-guru matapelajaran Bahasa Melayu dan Bahasa Inggeris perlu memahami kaedah pelaksanaan seperti yang telah dimaklumkan dalam kursus-kursus yang dihadiri.
Tindakan : Semua guru BM dan BI
1.5.2. KSSR 

1.5.2.1. Semua guru, terutama guru tahun 1 dan 2 mesti memahami KSSR , kaedah pelaksanaan KSSR dan dapat menterjemahkan kurikulum tersebut dalam P & P melalui penulisan Buku Persediaan Mengajar yang lengkap seperti yang telah ditaklimat dan disampaikan dalam kursus yang dihadiri. Bagi guru mata pelajaran yang belum terlibat secara langsung dengan dasar ini  perlu menyiapkan diri masing-masing apabila sampai masanya kelak.

Tindakan : Makluman

1.5.4
PPSMI

 1.5.4.1 
KPM dalam surat siaran telah memberi kuasa kepada  pihak sekolah menetapkan sendiri dasar pengajaran Matematik dan Sains sama ada menggunakan Bahasa Malaysia , Bahasa Inggeris atau dwibahasa. Mesyuarat telah memutuskan pengajaran dan pembelajaran mata pelajaran tersebut  seperti jadual berikut:
	Bil.
	Kelas
	Bahasa digunakan
	Peratus

	1.
	Semua Tahun 1 dan 2
	Bahasa Malaysia
	100%

	2.
	6 Nilam
	Bahasa Malaysia
	100%

	3.
	4  , 5 dan 6 Zamrud
	Bahasa Inggeris
	100%

	4.
	6 Delima dan Berlian
	Dwibahasa
	60% BI dan 40% BM

	5.
	4  dan  5  Delima, Intan dan Berlian
	Dwibahasa
	60% BI dan 40% BM

	6.
	Semua kelas Tahun 3
	Dwibahasa
	60% BI dan 40% BM


Tindakan : Semua guru Sains dan Matematik
1.6. Program KPM

1.6.1. PROSIDAR – Program Sifar Dadah Sekolah Rendah

1.6.1.1. Diajar dalam mata pelajaran Pendidikan Sivik dan Kewarganegaraan bagi Tahap 2 dan Pendidikan Kesihatan bagi Tahap 1.

1.6.1.2. Untuk Tahap 2 – 60 minit  dalam mata pelajaran PSK

1.6.1.3. Untuk Tahap 1 – 60 minit dalam mata pelajaran PJK

1.6.1.4. Sesuai juga diterapkan dalam mata pelajaran BM.

1.6.1.5. Ada panduan dan modul dibekalkan.

1.6.2. PKJR – Program Pendidikan Keselamatan Jalan Raya

1.6.2.1  Pelaksanaan Program Pendidikan Keselamatan Jalan Raya (PKJR) bagi murid Tahun 3, 5 dan 6 dilaksanakan di seluruh negara mulai 1 JULAI 2010. Ia diajar dalam mata pelajaran Bahasa Melayu dengan menggunakan modul yang dibekalkan.
1.6.3. 
SEGAK – Standard Kecergasan Fizikal Kebangsaan
1.6.3.1   Surat Pekeliling Ikhtisas Bil.4/2008 dan Buku Panduan Standard Kecergasan Fizikal Kebangsaan Untuk Murid Sekolah Malaysia berkaitan perkara di atas telah diedarkan pada 4 September 2008 adalah berkaitan dan dirujuk.

1.6.3.2   Pelaksanaan Standard Kecergasan Fizikal Kebangsaan Untuk Murid Sekolah Malaysia (SEGAK) hendaklah :

a. Mengikut Buku Panduan Standard Kecergasan Fizikal Kebangsaan Untuk Murid Sekolah Malaysia yang dikeluarkan oleh Pusat Perkembangan Kurikulum, Kementerian Pelajaran Malaysia.

b. Penilaian SEGAK hendaklah dilaksanakan dua kali setahun iaitu pada bulan Mac dan
Julai . Data perlu dihantar ke JPN sebanyak 2 kali  mengikut tarikh yang ditetapkan selepas penilaian dibuat.

c. Penilaian tersebut boleh dilaksanakan semasa waktu pengajaran dan pembelajaran Pendidikan Jasmani dan juga di luar waktu persekolahan.

1.6.4 
Semua guru mata pelajaran terlibat wajib melaksanakan semua program KPM untuk memastikan dasar dan matlamat pendidikan tercapai.

Tindakan : Semua guru PSK,PJK dan BM
2. Membentang dan mengesahkan minit mesyuarat
2.1. Pn. Che Aishah bt Abdul Aziz mencadangkan minit mesyuarat diterima dan disahkan. Puan Azilah bt Baisah  menyokong.

3. Perkara Berbangkit

3.1. Rujuk kertas maklum balas yang dilampirkan.
3.2. Pengerusi meminta Encik Shamshulbahri dan semua AJK Pengurusan Stok Sekolah segera bertindak membuat  pelupusan stok 2011 yang masih belum selesai.

3.3. Pengerusi memaklumkan program pemulihan dapat mencapai kejayaan yang membanggakan apabila salah seorang murid pemulihan yang menduduki UPSR 2011 telah memperoleh A untuk mata pelajaran Penulisan dan B untuk mata pelajaran Sains. Pengerusi meminta maklum balas Guru Pemulihan Khas tentang murid-murid pemulihan lain yang masih perlu dibimbing untuk tahun 2012 bagi mengulangi pencapaian ini.
3.4. Antara murid yang terlibat untuk tahun 2012 ialah murid Tahun 6 -  Firdaus Solihin , Tahun 5 – Kasturi, Tahun 4 -  Saravanan, Afiq Izzuddin dan Mohd Alif, Tahun 2 – Faiz Fauzan .Puan Noriaton memaklumkan JPN mengarahkan supaya murid-murid yang masih perlu menjalani proram pemulihan mesti terus dibantu sehingga masalah mereka dapat diatasi. 
3.5. Pengerusi meminta maklum balas daripada Guru Prasekolah, Puan Ezalia tentang Data Kemahiran Membaca, Data Kemahiran Menulis dan Data Konsep Nombor. Puan Ezalia memaklumkan data tersebut tidak dapat dibentangkan kerana tidak dilaksanakan oleh beliau dan guru kelas yang lain cuti bersalin . Guru Besar berharap pada tahun 2012 perkara tersebut tidak berlaku lagi dan guru prasekolah perlu melaksanakan tugas yang diamanahkan.
3.6. Hasil pemantauan oleh Jemaah Nazir bagi kelas prasekolah 2 mendapati penguasaan Bahasa Inggeris murid tersebut pada tahap rendah. Pengerusi meminta Puan Ezalia mengambil tindakan atas perkara ini kerana kebanyakan murid tersebut berumur 5 tahun dan masih berada di kelas prasekolah  bagi sesi persekolahan 2012.










Tindakan: Semua Guru
4. Penjelasan dasar-dasar dan program-program khas kurikulum sekolah
4.1. Pengerusi membentangkan dasar-dasar kurikulum sekolah seperti visi, misi dan moto sekolah.
4.1.1. Semua guru diminta mengetahui dan menghayati visi, misi dan moto sekolah. Semua guru boleh merujuk buku panduan pengurusan yang dibekalkan bagi mengetahui semua maklumat berkaitan dengan sekolah. Beliau amat berharap semua guru mematuhi dan melaksanakan semua dasar yang telah ditetapkan oleh pihak sekolah dalam usaha merealisasikan visi sekolah.
4.1.2. Penetapan dasar ini dilakukan bertujuan :
2.1: Menjadi garis panduan yang jelas kepada setiap warga sekolah.
2.2: Memantapkan pengurusan kurikulum peringkat sekolah.
2.3: Memenuhi standard kualiti pengurusan akademik Kementerian Pelajaran ,Jabatan Pelajaran Negeri dan Pejabat Pelajaran Daerah.

4.1.3. Program-program berbentuk akademik hendaklah sentiasa diutamakan dalam program-program sekolah.

4.1.4. Sila rujuk lampiran Kertas Dasar Kurikulum yang dikepilkan.

Tindakan : Semua guru

4.2. Mesyuarat

4.2.1. Mesyuarat Jawatankuasa Kurikulum dan panitia hendaklah dijalankan sekurang-kurangnya 4 kali setahun dan setiap mesyuarat perlu ada minit yang akan diletakkan ke dalam Fail Pengurusan di pejabat dan satu salinan untuk simpanan setiausaha.  Pengurusan setiap mesyuarat perlu diuruskan dengan sempurna.,ada surat panggilan mesyuarat , agenda , maklum balas dan menyediakan minit mesyuarat mengikut pekeliling PKPA 2/1991.
4.2.2. Sila rujuk lampiran Kertas Dasar Kurikulum yang dikepilkan. 
Tindakan : Setiausaha  Kurikulum dan Semua Ketua Panitia

4.3. Pengurusan Panitia Mata Pelajaran

4.3.1. Semua mesyuarat panitia mesti dijalankan dalam tempoh dua minggu selepas mesyuarat kurikulum.
4.3.2. Mesyuarat Panitia mesti dihadiri oleh pentadbir. Berikut agihan tugas pentadbir ikut mata pelajaran.
	Bil.
	Mata Pelajaran
	Jawatan  Pentadbir

	1.
	Sains
	Guru Besar

	2.
	Bahasa Melayu
	PK Pentadbiran

	3.
	Bahasa Inggeris
	PK HEM

	4.
	Matematik
	PK KOKO

	5.
	Lain-Lain Mata Pelajaran
	PK 1 / Mana-mana Pentadbir 


4.3.3. Setiausaha Panitia perlu menyerahkan salinan minit mesyuarat  kepada Setiausaha Kurikulum untuk disampaikan kepada Guru Besar.

4.3.4. Sila rujuk lampiran Kertas Dasar Kurikulum yang dikepilkan. 

Tindakan : Setiausaha  Panitia dan Semua Ketua Panitia
4.4. Sistem Fail

4.4.1. Semua fail diurus oleh Setiausaha. Satu salinan akan diserahkan kepada Bahagian Pentadbiran Sekolah. Nombor Rujukan untuk Fail dan surat menyurat perlu dirujuk di pejabat.

4.4.2. Pengerusi memaklumkan bahawa setiausaha panitia boleh meminta bantuan pembantu tadbir untuk menyediakan surat menyurat. Surat tersebut perlu didrafkan terlebih dahulu dan diserah dalam tempoh yang munasabah untuk disiapkan.
4.4.3. Sila rujuk lampiran Kertas Dasar Kurikulum yang dikepilkan. 
Tindakan : SU Panitia

4.5. Sukatan Pelajaran dan Rancangan Pengajaran Harian
4.5.1. Setiap panitia mesti menggunakan sukatan pelajaran yang terkini.

4.5.2. Satu salinan sukatan pelajaran terkini mesti disimpan dalam fail panitia.

4.5.3. Semua guru mesti bersedia dengan Rancangan Pengajaran Harian yang lengkap sebelum masuk ke kelas.

4.5.4. Rancangan Pengajaran Harian adalah dokumen yang paling penting bagi setiap guru.

4.5.5. Sila rujuk lampiran Kertas Dasar Kurikulum yang dikepilkan. 

Tindakan : Semua guru
4.6. Guru ganti

4.6.1. Buat sementara waktu, Puan Shafieyah akan mengambil alih tugas Puan Wan Zuliana yang sedang cuti bersalin bagi kelas Prasekolah.

4.6.2. Puan Ainul Suhaini diminta membantu mengendalikan kelas Puan Shafieyah bersama beberapa orang guru lain pada minggu pertama sesi sekolah dibuka nanti.

4.6.3. Guru yang tidak dapat hadir ke sekolah mesti memaklumkan kepada guru besar atau PK untuk tindakan menyediakan jadual ganti.
4.6.4. Guru besar menegur guru-guru yang tidak mahu menjawab panggilan telefon yang dibuat oleh pihak sekolah melalui telefon bimbit mereka. Pihak sekolah hanya akan menelefon jika perkara tersebut penting dan mustahak.
4.6.5. Sila rujuk lampiran Kertas Dasar Kurikulum yang dikepilkan. 
Tindakan : Semua guru

4.7. Perkembangan Staf

4.7.1. Bagi tahun 2012, pengisian kursus akan dibincangkan dalam mesyuarat JK LADAP yang akan diadakan nanti.
4.7.2. Semua Ketua Panitia boleh mencadangkan jenis kursus yang sesuai mengikut panitia masing-masing.

4.7.3. Bahan-bahan ilmiah bagi guru-guru yang menghadiri berkursus mesti diserahkan kepada PK1 atau Guru Besar  dalam bentuk soft copy atau hard copy .
4.7.4. Sila rujuk lampiran Kertas Dasar Kurikulum yang dikepilkan.

Tindakan : Ketua Panitia

4.8. Kajian Tindakan

4.8.1. Pengerusi berharap budaya membuat kajian tindakan akan dilaksankan oleh setiap guru dan didokumentasikan. Ini menunjukkan guru-guru bertanggungjawab dan berusaha mencari jalan menyelesaikan masalah dalam P&P.
4.8.2. Sila rujuk lampiran Kertas Dasar Kurikulum yang dikepilkan. 

Tindakan : Ketua Panitia

5. Agihan tugas-tugas kurikulum
5.1. Agihan tugas guru-guru dalam bidang kurikulum boleh dirujuk dalam Buku Panduan Pengurusan  2012 yang telah diedarkan.

5.2. Sebarang perubahan akan dimaklum kepada guru-guru dari semasa ke semasa.

5.3. Satu senarai semak akan diedarkan kepada guru-guru bagi melihat keseimbangan agihan tugas yang diberikan.

Tindakan : PK 1

6. Pengurusan Headcount– PK 1 (Encik Shamshulbahri)
6.1. PK1 meminta guru-guru yang akan dipanggil  dalam mesyuarat  akan datang bersedia dengan  senarai-senarai nama murid dan markah untuk penentuan target Head Count tahun 2012.

6.2. PK1 memaklumkan akan terdapat perubahan dalam Jadual waktu beberapa orang guru dan akan dimaklumkan kemudian. Jika terdapat percanggahan antara jadual waktu peribadi  guru dengan jadual pembahagian mata pelajaran  peribadi 2012, guru-guru yang terlibat hendaklah mendahulukan dan mengguna pakai jadual pembahagian mata pelajaran peribadi guru 2012.
6.3. Kurikulum KBSR dan KSSR akan berjalan serentak. Encik Shamshulbahri  meminta semua guru peka dengan perkara ini.

6.4. Penilaian peperiksaan juga akan berbeza iaitu menggunakan Head Count dan Penilaian Berasaskan Sekolah (PBS).

6.5. PK1 juga mengucapkan terima kasih kepada semua guru yang bertugas sepanjang tahun 2011 sama ada di dalam kelas atau dalam program-program lain. Beliau memohon komitmen daripada semua guru untuk meningkatkan prestasi murid untuk tahun 2012.
6.6. Semua guru juga diminta meningkatkan prestasi kerja guru terutama dari segi penghantaran data dan maklumat.

6.7. Encik Shamshulbahri memaklumkan penetapan sasaran peperiksaan awam di peringkat JPN iaitu:

6.7.1. UPSR  
-
Dari segi kualiti 18%
· Dari segi kuantiti 73%

· Gred Purata Negeri ialah 1.80

6.7.2. Pencapaian PKSR2 Tahun 5 2011
 – Target kualiti 25%

-  Target kuantiti 85%

6.7.3.  Encik Shamshulbahri membacakan surat makluman daripada JPN tentang ujian selaras yang memaklumkan bahawa pada tahun 2012 JPN dan PPD tidak lagi menyediakan soalan ujian setara. Buat masa ini pihak sekolah perlu menyediakan sendiri. Sebarang maklumat lanjut akan dimaklum nanti.








        Tindakan:PK 1 & SU Peperiksaan
7. Pengoperasian panitia mata pelajaran yang berkesan
7.1. Buku Latihan Murid 
7.1.1. Pengerusi memaklumkan, hasil pemeriksaan buku latihan murid oleh pihak pentadbir  tahun 2011, didapati hasil kerja murid sangat kritikal terutama dari segi fizikal buku itu sendiri. Pengerusi meminta semua guru menegaskan kepada murid pengurusan buku latihan yang lebih kemas dan menerapkan tanggungjawab membawa buku ke sekolah setiap hari tanpa gagal kepada murid-murid. Guru diminta membimbing dan membantu murid menulis maklumat di kulit depan dengan lengkap. 
7.2. Sistem Penanda Buku

7.2.1. Pengerusi menjelaskan bagi mengatasi masalah di atas, satu sistem  akan diwujudkan iaitu penggunaan sistem warna dan nombor bagi memudahkan pengurusan buku murid. Sistem ini akan diguna pakai mulai sesi persekolahan 2012 bagi memudahkan guru mengenalpasti murid yang sering memberi alasan buku hilang atau tertinggal di rumah. Nombor pada buku ialah mengikut nombor dalam senarai buku kehadiran murid.
7.2.2. Selain itu, murid-murid digalakkan untuk membalut buku latihan masing-masing bagi mengelakkan buku cepat rosak atau kotor.

7.2.3. Puan Miskiah mencadangkan penggunaan warna yang berbeza untuk dilekatkan pada buku latihan murid bagi setiap mata pelajaran. 
7.2.4. Mesyuarat telah memutuskan penetapan warna  seperti maklumat berikut:

7.2.4.1. Bahasa Malaysia

- Biru

7.2.4.2. Bahasa Inggeris


- Kuning

7.2.4.3. Matematik


- Merah

7.2.4.4. Sains



- Oren

7.2.4.5. Pend.Islam/Bahasa Arab
- Hijau

7.2.4.6. Kajian Tempatan

- Ungu

7.2.4.7. Pend.Sivik & Kewarganegaraan
- Hitam

7.2.4.8. Pend. Moral


- Putih

7.2.4.9. Muzik



- Coklat

7.2.4.10. Kemahiran Hidup

- Merah Jambu (pink)

7.2.4.11. PJK



- Perak (Silver)

7.2.5. Pengerusi mengingatkan semua guru agar membuat tindakan berikut pada hari pertama persekolahan  :
7.2.5.1. Membimbing murid melengkapkan buku latihan masing-masing  – menulis nama, kelas, nama guru dan mata pelajaran.

7.2.5.2. Jika murid pemulihan, tandakan dengan tanda khas.

7.2.6. Puan Che Aishah mencadangkan kertas-kertas warna dibeli oleh Ketua Panitia atau pihak pentadbir bagi menyelaraskan keseragaman warna.
Tindakan : Ketua Panitia
       7.3
Pencerapan P & P


Dasar pencerapan akan dilaksanakan seperti tahun yang lepas. Segala kekurangan dan


 kelemahan akan dibuat penambahbaikan pada tahun ini. Guru Besar akan mengadakan satu

 taklimat khas kepada pencerap sebelum pencerapan klinikal dijalankan.Semua guru diminta

merujuk Buku Pengurusan muka surat 18 dan 19 bagi mengetahui tarikh dan pencerap bagi
 
tahun 2012.
 Sila rujuk lampiran Kertas Dasar Kurikulum yang dikepilkan.



Tindakan: Semua Guru

8. Anggaran perbelanjaan 2012.
8.1. Semua panitia mata pelajaran diminta membuat perancangan perbelanjaan tahunan berdasarkan peruntukan 2011 kerana pihak sekolah akan menerima peruntukan bagi tahun 2012 tidak lama lagi. Semua panitia boleh merujuk anggaran perbelanjaan lepas daripada ketua kerani bagi tujuan tersebut.Prosedur kewangan perlu dipatuhi sepenuhnya.

8.2. Pengerusi berharap pada tahun 2012 tidak ada pembelian bahan menggunakan wang PCG secara ‘ad-hoc’ tanpa perancangan. Sebaik saja peruntukan diterima mesyuarat kewangan akan diadakan.










Tindakan: Ketua Panitia
9. Pengoperasian pengajaran dan pembelajaran terancang dan terarah.
9.1. Buku latihan murid dan buku teks.

9.1.1. Pengerusi meminta semua guru patuh dengan perkara yang telah dipersetujui dalam mesyuarat kurikulum seperti tentang buku latihan murid, buku teks dan sistem penanda buku seperti yang telah dibincangkan agar proses pengajaran dan pembelajaran di kelas untuk Tahun 2012 lebih tersusun dan teratur.
9.1.2. Pengurusan buku teks akan diterangkan oleh PK HEM dalam Mesyuarat HEM kali pertama pada 29 Disember 2011. Pemeriksaan buku latihan murid akan dibuat serentak dengan pencerapan oleh pencerap. Rujuk jadual pencerapan dalam buku pengurusan 2011.







Tindakan: semua guru dan pentadbir
9.2.  
Latihan Minimum 
9.2.1. Pengerusi meminta semua panitia mata pelajaran teras membincang dan menetetapkan Dasar Latihan Minimum bagi Mata Pelajaran Teras dalam panitia masing-masing. Keputusan mesyuarat perlu dimaklumkan kepada pengerusi atau naib pengerusi untuk dimasukkan dalam Kertas Dasar Pengurusan Kurikulum. 
9.2.2. Antara contoh atau cadangan yang diberikan oleh Pengerusi ialah:
9.2.2.1. Bahasa Melayu  - 

Sasaran PKSR  ....... % lulus dan...... % cemerlang
Sasaran UPSR  ....... % lulus dan...... % cemerlang

Ada Latihan bertulis setiap kali dihujung pengajaran

Latihan penulisan


# 2 kali seminggu Tahap 2 (karangan)


# 1 kali seminggu Tahap 1 (bermula tahun 1) selepas bulan Jun

Latihan tatabahasa

Buat pengkhususan dalam pengajaran bahasa

Latihan kerja rumah 3 kali seminggu

60% latihan berbentuk KBKK

Ada BBM

Bilangan buku latihan T1 __ T2__ T3 __ T4 __ T5 __ T6 __

9.2.2.2
Bahasa Inggeris – 
Sasaran PKSR  ....... % lulus dan...... % cemerlang

Sasaran UPSR  ....... % lulus dan...... % cemerlang



Ada latihan bertulis setiap kali di penghujung pengajaran di samping
                             aktiviti lisan di awal pengajaran hendaklah diberi penekanan

50% latihan berbentuk penulisan

50% latihan berbentuk tatabahasa (grammar)

Kualiti latihan ikut tahap dan kemampuan murid

60% latihan berbentuk KBKK

100% murid membuat pembetulan 

 Ada BBM

Program satu perkataan setiap hari -sebut, eja, tulis , seerti, lawan dan contoh

penggunaan /ayat bagi perkataan tersebut.

Bilangan buku latihan T1 __ T2__ T3 __ T4 __ T5 __ T6 __

English literature diajar mulai tahun 4-6

ICTL diajar di tahun 3-5
9.2.2.3
Matematik – 

Sasaran PKSR  ....... % lulus dan...... % cemerlang

Sasaran UPSR  ....... % lulus dan...... % cemerlang

Ada latihan bertulis setiap kali di penghujung pengajaran 

Latihan berbentuk mekanikal


16 soalan – Tahap 2


10 soalan – Tahap 1

Latihan berbentuk penyelesaian masalah (KBKK)


10 soalan – Tahap 2


  5 soalan – Tahap 1

60% latihan bertumpu pada KBKK  --- 100%

100% murid membuat pembetulan 

Latihan kerja rumah 3 kali seminggu

Bilangan buku latihan T1 __ T2__ T3 __ T4 __ T5 __ T6 __

Ada BBM dalam setiap P&P

Latihan Sifir – lisan dan bertulis

9.2.2.4
Sains – 

Sasaran PKSR  ....... % lulus dan...... % cemerlang

Sasaran UPSR  ....... % lulus dan...... % cemerlang

Ada latihan bertulis setiap kali di penghujung pengajaran 

Latihan mencukupi

Latihan berkualiti

Penerapan dan pengukuhan kemahiran proses sains

60% soalan / latihan berbentuk KBKK

Latihan / kerja rumah 2 kali seminggu (guna buku kerja –Tahap 2)

Ada BBM dalam setiap P&P

Bilangan buku latihan T1 __ T2__ T3 __ T4 __ T5 __ T6 __






Tindakan : Semua KP MP
10. Hal-hal lain
10.1. Pengerusi meminta semua guru bersedia dengan Rancangan Pengajaran Harian untuk hari pertama persekolahan iaitu hari Rabu 4 Januari 2012. 

10.2. Semua guru  mesti menekankan penulisan impak dalam RPH.

10.3. Semua panitia mesti membincangkan cara penulisan impak untuk panitia masing-masing.

10.4. Semua panitia dicadangkan  mengikut contoh penulisan impak oleh Encik Md Zainal.

10.5. Penulisan impak yang tepat adalah berdasarkan bilangan. Jika ada murid yang tidak mencapai objektif pengajaran dan pembelajaran pada hari tersebut , penulisan impak khas perlu ditulis dengan jelas.
Tindakan : Semua KP
11. Penutup

11.1. Pesanan dan harapan

11.1.1. Semua panitia diminta bersedia dengan program kecemerlangan kurikulum tahun 2012 dan membincangkannya dalam mesyuarat panitia masing-masing.

11.1.2. Guru-guru diharap dapat menjalankan pengurusan kelas dengan baik.
11.1.3. Guru-guru juga diingatkan untuk menjadi guru yang berkesan dan cemerlang dengan mengambil kira perkara-perkara berikut:

11.1.3.1. Kesungguhan menjalankan perkara-perkara yang dirancang.
11.1.3.2. Merancang program akademik dengan baik dan teratur.

11.1.3.3. Membaca, menghayati dan mencapai perkara-perkara dalam Standard Guru Malaysia.

11.1.4. Pengerusi  juga berharap agar tahun 2012 menjadi tahun yang gemilang bagi warga Sekolah Kebangsaan Tasek Dermawan










Tindakan: KP MP 
11.2. Mesyuarat ditangguhkan pada jam  1.00 petang dan ditutup dengan bacaan surah Al-Asr.
Disediakan oleh:






Disemak oleh:

___________________________




_________________________
( Pn. Norfatimah bt Abd. Rahman)




( Pn Hjh. Rafiah bt Abd. Razak )

Setiausaha Kurikulum SKSR





Guru Besar 









SK Sungai Rokam.

Tarikh: 1 Januari 2013
2

